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Nota

privind modificarile legislative pentru calculul concediilor medicale

Legea nr. 64/2026 (publicata in Monitorul Oficial nr. 416 din 15 mai 2026)
modifica si aproba OUG nr. 91/2025, eliminand o serie de anomalii blocate in aplicarea
regulii de ,diminuare cu 1 zi” a concediilor medicale, introdusa initial la 1 februarie
2026.

Analiza detaliata a modificarilor structurate pe cele doua mari paliere:
1. Regimul certificatelor de concediu medical emise ,,in continuare”

Masura initiala din OUG nr. 91/2025 taia automat prima zi din fiecare certificat
medical depus. Aceasta ,pedepsea” pacientii cu afectiuni prelungite care erau nevoiti
sa schimbe certificatul de la o luna la alta (din motive de decontare/completare luna).

Astfel, daca un salariat are concediu medical acordat fara intrerupere pentru
acelasi episod de boald (sau complicatii corelate), diminuarea cu o zi se aplica o
singura data, exclusiv pe primul certificat.

Certificatele emise cu mentiunea ,in continuare” sunt scutite complet de aceasta
taiere, decontandu-se integral pe toate zilele inscrise. Prevederea a intrat in vigoare
la 18 mai 2026.

2. Exceptii de la neplata primei zile (Aplicabile de la 1 iunie 2026)

Pentru concediile medicale eliberate incepéand cu 1 iunie 2026, regula generala
de retinere a primei zile din fondul FNUASS (suportata practic de asigurat pentru
afectiuni comune) nu se mai aplica in cazurile medicale sensibile sau grave.
Urmatoarele categorii vor primi plata integrala a tuturor zilelor din certificat:

a) Maternitate: Concediile pentru sarcina si lauzie (cod indemnizatie 08).

b) Risc maternal: Concediile destinate protectiei gravidelor la locul de munca (cod
15).

c) Oncologie: Concediul si indemnizatia pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni
oncologice (cod 14).

d) Programe Nationale de Sanatate: Pacientii tratati in cadrul programelor pentru
Oncologie, TBC, HIV/SIDA, afectiuni cardiovasculare majore etc.

e) Spitalizare: Certificatele medicale eliberate pe perioada spitalizarii de zi sau a
spitalizarii continue.

f) Urgente: Cazurile de urgente medico-chirurgicale.
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Regimul de plata a primei zile (Conform Legii 64/2026)

Tipul de Concediu Medical Se retine prima zi?
Boala obisnuita (Initial) ® DA

Boala obisnuita

(In continuare) o N

Maternitate / Risc Maternal @ NU

Oncologie/ Programe
Sanatate o N
Spitalizare / Urgente ® NU

3. Masuri tranzitorii pentru medici

Mod de aplicare / Termen
Se aplica pana la 31.12.2027.

Doar pe primul certificat se taie o
Zi.

Scutit complet incepand cu
01.06.2026.

Scutit complet 1incepand cu
01.06.2026.

Scutit complet incepand cu
01.06.2026.

Pana la tiparirea si distribuirea de catre Imprimeria Nationala a noilor formulare
fizice de certificate medicale actualizate, legislatia permite medicilor primari/de familie
sa foloseasca formularele in format vechi. Acestia vor face mentiunile necesare privind
exceptiile direct pe formatul actual pentru a evita blocajele in softurile de salarizare ale

angaijatorilor.

PRESEDINTE,
Nicoleta ANTON



