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INFORMAŢII PERSONALE Moroianu Mihaela 
 

  Bulevardul Matei Basarab nr. 66, Bloc H, Scara A, Etaj IV, Apartament 19,  
        municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa 
 

    0723053325 

 mihumih@yahoo.com 

Sexul Femeiesc | Data naşterii 20 septembrie 1972 | Naţionalitatea Română 

 
 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
 

01 iunie 2021 - prezent Director executiv – Direcţia Buget  Finanţe 
 Consiliul Judeţean Ialomiţa, Bulevardul Chimiei nr. 21, municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa, 

www.cjialomita.ro  
 Principalele activităţi şi responsabilităţi:  Coordonarea direcţiei în care se desfăşoară  

                                                                   activităţi bugetare, financiar-contabile şi finanţare 
                                                                   programe/proiecte, resurse umane 

 Tipul sau sectorul de activitate:  Administraţie publică locală 
 

 
01 ianuarie 2013 – 31 mai 2021 Director executiv adjunct – Direcţia Buget  Finanţe 

Consiliul Judeţean Ialomiţa, Piaţa Revoluţiei nr. 1, municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa, 
www.cicnet.ro  
Principalele activităţi şi responsabilităţi:  Coordonarea direcţiei în care se desfăşoară  
                                                                   activităţi bugetare, financiar-contabile şi finanţare 
                                                                   programe/proiecte 

Tipul sau sectorul de activitate:  Administraţie publică locală 
 
 

22 ianuarie 2007- 31 decembrie 2012 Şef serviciu – Serviciul Buget, Contabilitate, Programarea şi Urmărirea Veniturilor, 
Finanţare Programe 
Consiliul Judeţean Ialomiţa, Piaţa Revoluţiei nr. 1, municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa, 
www.cicnet.ro  
Principalele activităţi şi responsabilităţi:  Coordonarea serviciului în care se desfăşoară  
                                                                   activităţi bugetare, financiar-contabile şi finanţare 
                                                                   programe/proiecte 

Tipul sau sectorul de activitate:  Administraţie publică locală 
 

 
01 ianuarie 2000 - 21 ianuarie 2007 Şef birou / consilier - Birou Buget-Contabilitate 

Consiliul Judeţean Ialomiţa, Piaţa Revoluţiei nr. 1, municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa, 
www.cicnet.ro  
Principalele activităţi şi responsabilităţi:   Coordonarea biroului/compartimentului în care se 
                                                                    desfăşoară activităţi bugetare, financiar-contabile 

Tipul sau sectorul de activitate:  Administraţie publică locală 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

 

 
 
 

02 decembrie 1997 - 31 decembrie 1999 Referent specialitate - Birou Buget-Contabilitate 
Consiliul Judeţean Ialomiţa, Piaţa Revoluţiei nr. 1, municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa, 
www.cicnet.ro  
Principalele activităţi şi responsabilităţi:   Activităţi bugetare, financiar-contabile 
Tipul sau sectorul de activitate:  Administraţie publică locală 
 

 
04 mai 1992- 27 septembrie 1993 Contabil – Compartiment Contabilitate 

S.C. SACO S.A., municipiul Slobozia, judeţul Ialomiţa  
Principalele activităţi şi responsabilităţi:    Evidenţe contabile 

Tipul sau sectorul de activitate:   Construcţii civile 
 

2015 Formator  

Avangarde Business Group Bucureşti, România 

 Certificat de absolvire 
 

2014 Expert accesare fonduri structurale şi de coeziune europene 

Grupul de Consultanţă pentru Dezvoltare D.C.G. Bucureşti, România 

 Certificat de absolvire 
 

2010 Manager de proiect 

Grupul de Consultanţă pentru Dezvoltare D.C.G. Bucureşti, România 

 Certificat de absolvire 
 

2010 Auditor in domeniul calităţii 

SIMTEX – organismul de certificare Bucureşti, România 

 Certificat de absolvire 
 

2006-2007 Masterat (diploma master) 

Academia de Studii Economice Bucureşti – Facultatea Management, România 

  Managementul afacerilor publice europene   
 

1993-1997 Economist  (diploma de licenţă) 

Academia de Studii Economice Bucureşti – Facultatea Finanţe, Asigurări  Bănci şi  
Burse de Valori, România 

 Finanţe, asigurări, banci şi burse de valori 
 

1987-1991 Contabil, planificator, statistician (diploma de bacalaureat) 

Liceul Teoretic/Matematică – Fizică Slobozia, România 

 Contabilitate (profil economic) 
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COMPETENΤE PERSONALE 
 
 

 

Limba maternă Română  
  

 

 

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleză 
B2  

Utilizator independent
B2  

Utilizator independent

B2  
Utilizator independent

B2  
Utilizator independent 

B2  
Utilizator independent

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

Capacitate de coordonare activităţi profesionale.  

 

 

Abilităţi dobândite prin formare profesională, participare la cursuri şi seminarii, activităţi de 

voluntariat, autoperfectionare, dezvoltare persoanală. 
 

 

Aptitudini de trainer (lector) dobândite în cadrul: 

 „Contabilitatea în partidă dublă aplicabilă consiliilor locale comunale” organizat de 
Instititutul Fordoc C.R.F.C.A.P.L. Călăraşi; 

 „Program de instruire în domeniul contabilităţii în partidă dublă – abordare integrată a 
nevoilor de instruire la nivelul comunelor” organizat de Ministerul Afacerilor Externe din 
Danemarca şi Asociaţia Directorilor Economici şi Contabililor din Judeţele din 
România; 

 „Noi reglementări contabile pentru institutii publice” organizat de Institutul Naţional de 
Administraţie; 

 „Colocviu de sfârşit de săptămână” – Managementul implementării proiectelor din 
cadrul Măsurii 2.1 – Îmbunătăţirea infrastructurii rurale  - Programul SAPARD; 
 

 

Competenţe profesionale şi aptitudini organizatorice dobândite în urma participării la 
următoarele cursuri/programe perfecţionare: 

o „Finanţele municipalităţilor” organizat de Instititutul Fordoc C.R.F.C.A.P.L.Călăraşi - 
1998; 

o „Comunicare- Facilitare-Negociere” organizat de Ministerul de Externe Olandez şi 
Fundaţia Parteneri pentru Dezvoltare Locală - 1999; 

o „Reguli generale privind aplicarea auditului intern la instituţiile publice” organizat de 
Ministerul Finanţelor Publice - 2000; 

o „Formare casieri” organizat de Institutul Naţional de Administraţie - 2000; 

o  „Tehnici bugetare, financiare şi contabile” organizat de Institutul Naţional de 
Administraţie - 2002; 

o „Managementul implementării proiectelor dincadrul Măsurii 2.1 Îmbunătăţirea 
infrastructurii rurale, a Programului SAPARD” din cadrul proiectului „Colocviu de sfârşit 
de săptămână” organizat de Fundaţia pentru Progres şi Dezvoltare Locală – 2004; 
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o  „Pregătirea şi susţinerea unei sesiuni de formare” organizat de Institutul FORHOM 
Franţa  - 2004; 

o  „Formatori regionali în domeniul managementului financiar şi administrativ în 
învăţământul de stat” organizat de Ministerul Educaţiei şi Cercetării şi Departamentul 
pentru Dezvoltare Internaţională de pe lâgă Guvernul Marii Britanii - 2004; 

o  „Bugete locale, resurse financiare, decizii bugetare, fiscalitate locală” din cadrul 
proiectului „Întărirea capacităţii instituţionale a a dministraţiei publice româneşti în 
vederea descentralizării financiare” organizat de Ministerul Administraţiei şi Internelor şi 
Ministerul Finanţelor Publice – 2005; 

o  „Managementul ciclului de proiect” organizat de Institutul Naţional de Administraţie – 
2005; 

o „Întărirea capacităţii administraţiei publice locale de a accesa şi administra fonduri 
structurale” organizat de Institutul Naţional de Administraţie şi Asociaţia Directorilor 
Economici şi Contabililor din Judeţele din România - 2006; 

o  „Pregătire de proiecte” din cadrul proiectului „Instruire la nivel naţional şi regional 
pentru sporirea capacităţii de absorbţie a Fondurilor Structurale alocate prin POR” 
organizat de Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice şi Locuinţelor – 2007; 

o  „Implementarea proiectelor” din cadrul proiectului „Instruire la nivel naţional şi regional 
pentru sporirea capacităţii de absorbţie a Fondurilor Structurale alocate prin POR” 
organizat de Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice şi Locuinţelor – 2007; 

o „Sistemul de management al calităţii. Principii şi cerinţe generale” din cadrul proiectului 
„Implementarea, certificarea şi menţinerea Sistemului de Management al Calităţii ISO 
9001:2008 în cadrul Instituţiei Prefectului Ialomiţa, Consiliului Judeţean Ialomiţa, 
administraţiei publice llocale din oraşele Amara, Căzăneşti, Fierbinţi Tîrg, Ţăndărei şi 
din municipiile Feteşti şi Urziceni” organizat de Instituţia Prefectului Ialomiţa – 2010; 

o ˝Management financiar performant al fondurilor structurale, instrument de dezvoltare 
durabilă a unităţilor administrativ-teritoriale˝ din cadrul proiectului „Management 
financiar performant – instrument de dezvoltare a unităţilor administrativ*-teritoriale” 
organizat de Asociaţia Directorilor Economici şi Contabililor din Judeţele din România - 
2011; 

o „Antreprenor pentru România” din cadrul proiectului „Stimularea spiritului antreprenorial 
şi a mediului de afaceri prin îmbunătăţirea performanţelor întreprinderilor şi dezvoltarea 
competenţelor manageriale şi antreprenoriale” organizat de Universitatea din Craiova 
– 2012; 

o „Managementul funcţiei publice” din cadrul proiectului „Creşterea capacităţii 
administraţiei publice de a gestiona procesele de recrutare, selecţie şi evaluare a 
funcţionarilor publici în contextul creşterii gradului de responsabilizare a administraţiei 
publice privind gestionarea funcţiei publice”organizat de Agenţia Naţională a 
Funcţionarilor Publici - 2012; 

o „Managementul resurselor umane şi al performanţelor” din cadrul proiectului 
„Creşterea capacităţii administraţiei publice de a gestiona procesele de recrutare, 
selecţie şi evaluare a funcţionarilor publici în contextul creşterii gradului de 
responsabilizare a administraţiei publice privind gestionarea funcţiei publice”organizat 
de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici – 2013; 

o „Expert fonduri europene” din cadrul proiectului proiectului „Creşterea eficienţei 
serviciilor publice din judeţul Ialomiţa prin profesionalizarea personalului administrativ” 
organizat de Consiliul Judeţean Ialomiţa – 2014;  

o „Teambuilding” din cadrul proiectului proiectului „Creşterea eficienţei serviciilor publice 
din judeţul Ialomiţa prin profesionalizarea personalului administrativ” organizat de 
Consiliul Judeţean Ialomiţa – 2014; 
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Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

Experienţă dobândită în urma participării la implementarea proiectelor, de către  
Consiliul Judeţean Ialomiţa, ca: 

 
 responsabil financiar în cadrul proiectului „Managementul Finantelor Publice Locale in 

Administraţia Publicaă din judeţul Ialomita”,  Programul PHARE RO 9707.01, Fondul 
pentru Dezvoltarea Administratiei Publice Locale,  2000 – 2002; 

 ofiţer financiar în cadrul proiectului „Camin de bătrâni în comuna Balaciu”,  2003 - 
2006; 

 responsabil evidenţe contabile în cadrul proiectului „Centrul de protecţie temporară 
pentru tinerii care nu mai sunt institutionalizaţi”,  2003 - 2006; 

 responsabil evidenţe contabile în cadrul proiectului „ Centrul de octrotire pentru 
persoanele dependente de alcool, droguri sau alte incidente toxicologice”,  2003 - 
2006; 

 responsabil evidenţe contabile şi raportări în cadrul proiectului „Program pietruire a 
drumurilor comunale” – contract împrumut subsidiar - Ministerul Transporturilor, 
Construcţiilor şi Turismului,  2003 - 2006; 

 colaborator echipa de implementare a proiectului Phare 2000 „Modernizarea şi 
dezvoltarea infrastructurii în vederea conservării potenţialului terapeutic al lacului 
Amara”, 2001 - 2005; 

 colaborator echipa de implementare a proiectului Phare 2000 „Reabilitarea mediului şi 
dezvoltarea infrastructurii zonei industriale Ţăndărei”, 2001 -2005; 

 ofiţer financiar  în cadrul proiectului „Ranforsare şi modernizare drum judetean DJ 
201B Ciochina-Orezu-Raşi”, P.O.R./F.E.D.R., 2007 - 2011; 

 colaborator echipa de implementare proiect „Document strategic cu scenarii de 
dezvoltare socio-economica si demografica a teritoriului judetului Ialomita, pe perioada 
2009-2013, cu orizont 2013-2020 - Realizarea strategiei de dezvoltare a judetului 
Ialomita” P.O.D.C.A./F.S.E.,  2008 -2010; 

 responsabil financiar în cadrul proiectului „Creşterea eficienţei serviciilor publice din 
judeţul Ialomiţa prin profesionalizarea personalului administrativ”  P.O.D.C.A./F.S.E. – 
2013 - 2015; 

 responsabil financiar în cadrul proiectului ” E-UAT. Sistem informatic integrat, 
suport pentru dezvoltarea şi creşterea eficienţei serviciilor publice în judeţul 
Ialomiţa”  P.O.S.C.C.E./F.E.D.R., 2013 – 2015; 

 responsabil financiar în cadrul proiectului ”Eficientizarea activităţii autorităţilor 
administraţiei publice locale din judeţul Ialomiţa prin implementarea unei soluţii  
e-guvernare performante” P.O.S.C.C.E./F.E.D.R., 2013 - 2015; 

 responsabil financiar în cadrul proiectului ” Modernizarea drumurilor județene DJ 
302 localitățile Drăgoești - Roșiori - Movilița - Dridu, DJ 
101 localitatile Dridu - Fierbinți Târg - limită  județ Ilfov, DJ 101 localitatile 
Dridu - Jilavele și DJ 402 limită județ Călărași - Sinești (DN2)” P.O.R./F.E.D.R.; 

 responsabil financiar în cadrul proiectului ” Modernizare DJ 306 limita județul 
Călărași – Albești – Andrășești – Gheorghe Doja – Crunți intersecție cu DJ 
102H, DJ 102H intersecție cu DJ 306 – Reviga – Cocora – intersecție cu DJ 
203E, DJ 203E intersecție cu DJ 102H – Cocora – limita județ Buzău” 
P.O.R./F.E.D.R., proiect in implementare 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE 
 

 
 

ANEXE 
 

 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
 

 ECDL PROFILE CERTIFICATE – ECDL STANDARD – mai 2014  

 
Permis European de Conducere a Computerului Start – ianuarie 2005 

  

Foarte bună utilizare instrumente Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), Internet. 
 
 

Alte competenţe  Expert contabil – Corpul Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România 
 

Evaluator  autorizat  - Asociaţia Naţională a Evaluatorilor Autorizaţi din România  
 

Organizare şi conducere evidenţe contabile organizaţii non-guvernamentale 

Permis de conducere  - 

 

 

 Experienţă dobândită în urma participării ca responsabil regional la implementarea de către 
Consiliul Naţional al Întreprinderilor Private Mici şi Mijlocii din România a proiectului 
„FORȚA - Femei Ocupate, Resursă pentru o Țară Activă”, P.O.S.D.R.U./F.S.E.,  
2014 – 2015. 

 

  


