STATUTUL

ASOCIATIEI DIRECTORILOR ECONOMICI SI CONTABILILOR
DIN JUDETELE DIN ROMANIA

CAPITOLUL I. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SCOPUL SI DURATA

Art.1 - Asociatia Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din
Romania functioneaza pe durata nedeterminatda in baza Ordonantei 26/2000
privind asociatiile si fundatiile.

In actele constitutive si documentele emise de catre asociatie, aceasta
are acronimul , A.D.E.C.J.R.”.

Art.2 - Asociatie profesionald, cu personalitate juridica cu caracter
consultativ, Asociatia Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din
Romania isi desfdasoara activitatea in scopul armonizarii si perfectionarii
activitatii pentru realizarea politicii economico-financiare realizate de
administratiile publice locale.

- Obiectivul asociatiei este asigurarea unui management financiar
performant si durabil prin imbunatatiri de proces cu scopul formarii unui corp
de functionari publici competenti — baza a stabilirii politicilor publice si a
imbunatatirii durabile a capacitatii administrative publice din Romania.

Art.3 - Sediul - Asociatia Directorilor Economici si Contabililor din
Judetele din Romania are sediul in municipiul Tulcea, str. Pacii nr.20, camera
224, cod postal 820033, judetul Tulcea.

CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL ASOCIATIEI

Art.4 - Asociatia Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din
Romania, in concordanta cu scopul si obiectivul pentru care a fost constituitd,
actioneaza pentru realizarea urmatoarelor:

a.Asigurarea unui management economico - financiar, eficient i
responsabil in beneficiul colectivitatilor locale;

b. Sprijinirea compartimentelor de specialitate din cadrul consiliilor judetene
si locale in pregatirea si perfectionarea profesionald;

c. Acordarea de asistentd de specialitate in scopul aborddrii unitare a
legislatiei economico-financiare in vigoare;

d.Formularea de propuneri “de lege ferenda” in domeniul activitatii
economico-financiare ce se desfasoara la nivelul comunitatilor locale
precum si de modificare si completare a legislatiei existente;

e. Dezvoltarea unor forme de colaborare si cooperare in vederea asigurarii
schimburilor de idei, opinii si informatii intre membrii Asociatiei si alte
organizatii;

f. Realizarea si utilizarea unei baze comune de date;

g. Instruirea membrilor asociatiei precum si membrii altor asociatii din
administratia publica locala;



h. Initierea, dezvoltarea de relatii si colaborare cu specialisti, institutii si
organisme din tara si strainatate;

i. Realizarea de parteneriate, colaborari cu institutii de specialitate in
vederea organizarii de perfectionari, instruiri, seminarii pentru functionarii
publici si personalul contractual bugetar din administratia publica locala si
pentru alesii locali;

j. Organizarea de seminarii, reuniuni, dezbateri privind cunoasterea si
aplicarea unitara a legislatiei economico-financiare in vigoare;

k. Acordarea de consultanta de specialitate;

|. Elaborarea si editarea de manuale, analize si studii de specialitate;

m. Organizarea de conferinte pe teme de specialitate;

n. Desfasurare activitati de cercetare - dezvoltare;

0. Sprijinirea si apararea drepturilor, intereselor si punctelor de vedere pe
linie profesionald ale membrilor asociatiei in relatiile cu tertii.

Art.5 - Formele si mijloacele de lucru

Art.5.1 - In realizarea scopului pentru care a fost constituitd, Asociatia
Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din Romania foloseste
urmatoarele forme si mijloace de lucru:
parteneriate cu alte structuri asociative din tara sau strainatate;
schimburi de experienta;
seminarii, grupuri si ateliere de lucru;
dezbateri si mese rotunde;
manuale, analize, studii de specialitate si consultanta;
conferinte de specialitate;
activitati de cercetare — dezvoltare;
recomandari, propuneri;
comunicate si buletine informative;
vizite de documentare si/sau de lucru in tara sau strdindtate;
alte forme.
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Art.6 - Patrimoniul Asociatiei

Art.6.1 - Asociatia detine un patrimoniu in suma de 500.000 lei, varsat
integral la data constituirii.

Art.6.2 - Fondurile necesare desfasurarii activitatii Asociatiei Directorilor
Economici si Contabililor din Judetele din Romania sunt completate cu: taxa de
inscriere, cotizatii anuale platite de membrii asociatiei, taxe de participare la
seminarii, conferinte, finantari nerambursabile, sponsorizari, onorarii
consultanta precum si din alte surse.



CAPITOLUL I1I. MEMBRII
Art.7 - Calitatea de membru

Art.7.1 - Membrii Asociatiei Directorilor Economici si Contabililor din
Judetele din Romania, sunt specialisti din domeniul finantelor publice
locale din administratia publica locald din Romania.

Art.7.2 - Prin specialist in finante publice locale, in sensul
prezentului statut, se intelege orice persoand care lucreaza in administratia
publica locala si conduce o directie, un serviciu, un birou, un compartiment
financiar-contabil, venituri, buget, achizitii publice sau gestioneaza fonduri si
bunuri publice, din cadrul consililor judetene, municipale, orasenesti si
comunale, precum si din institutiile subordonate acestora.

Art.7.3 - Modul de dobandire a calitatii de membru:

Poate deveni membru al Asociatiei Directorilor Economici si Contabililor
din Judetele din Romania, orice specialist din domeniul finantelor publice
locale, asa cum este definit la art. 7.2, prin liber consimtamant, exprimat prin
semnarea unei adeziuni, adresate Consiliului Director, iar dupa caz
Coordonatorului de Judet si aprobata in Adunarea Generala.

Art.7.4 - Modul de pierdere a calitatii de membru:

a. Orice membru este liber sa renunte la aceasta calitate, prin trimiterea
unei solicitari scrise adresata Consiliului Director. Aceasta renuntare
devine efectiva in momentul luarii la cunostinta de catre Consiliul Director
si Coordonatorul de Judet, dupa caz, si isi produce efectele imediat.

b. Orice membru care nu mai activeaza in administratia publica locala, ca
specialist in finante publice locale in sensul prezentului statut si nu este
nici membru fondator, pierde calitatea de membru al asociatiei.

c. Excluderea din cadrul asociatiei a unui membru se face la sesizarea
Consiliului Director, in urmatoarele conditii:

1. neplata cotizatiei timp de un an;

2. neprezentare la 3 (trei) sedinte consecutive, direct sau prin
reprezentanti in conformitate cu prevederile statutare;

3. desfasoara activitate contrara scopului pentru care este
constituita asociatia.

d. Orice membru care renunta la aceasta calitate, nu mai apartine corpului
profesional in conformitate cu art. 7.1, 7.2, 7.3 si art. 7.4 lit. a., b.,c. nu
are dreptul la nici o parte din patrimoniul asociatiei.

Art.7.5 - Membrii de onoare

Directorii economici si adjuncti din cadrul consiliilor judetene care sunt
membrii fondatori si din motive obiective nu mai sunt directori economici la
consiliile judetene, devin membri de onoare in cadrul asociatiei, avand drept
de vot.

Art.7.6 - Drepturile membrilor asociatiei:
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a) sa aleaga prin vot direct si secret membrii Consiliului Director si
Presedintele;

b) sa candideze si sa fie alesi in oricare din functiile de conducere;

c) sa fie desemnati pentru a reprezenta asociatia in relatia cu tertii;

d) sa propuna programe de activitate si de instruire;

e) sa beneficieze de toate bazele de date, documentele de specialitate
elaborate in cadrul asociatiei;

f) sa beneficieze de oportunitatile de instruire, schimburi de experienta,
studii de caz, vizite de studiu care sunt realizate in cadrul proiectelor,
programelor si/sau parteneriatelor interne si externe;

g) sa solicite sprijin pentru apararea drepturilor, intereselor si punctelor de
vedere pe linie profesionala ale membrilor asociatiei in relatiile cu tertii;

h) sa beneficieze de serviciile dezvoltate de asociatie si sa fie implicat in
derularea programelor, prin utilizarea expertizei;

i) sa beneficieze de programe de schimb de bune practici cu omologii de
pe fiecare palier si domeniu al administratiei publice locale;

j) sa fie informati periodic despre activitatea asociatiei si interventiile
legislative inaintate;

k) alte drepturi prevazute de lege.

Art.7.7 Obligatiile membrilor asociatiei:

a) sa respecte prevederile prezentului Statut;

b) sa plateasca cotizatia anuala stabilitd in cadrul Adunarii Generale la
propunerea Consiliului Director;

C) sa sustina programele de activitate si instruire stabilite;

d) sa participe activ la proiectele si studiile realizate de asociatie;

e) sa sustina scopul si obiectivele asociatiei la intrunirile la care participa ca
reprezentant al asociatiei;

f) sa informeze in termenul cel mai scurt Consiliul Director, despre modul
de desfasurare al actiunilor la care a participat in calitate de reprezentant
al asociatiei, prin raport scris;

g) sa initieze si sa participe la interventiile privind legislatia in domeniu;

h) sa participe la grupurile de lucru unde asociatia este solicitata sa faca
parte;

i) sa anunte, in scris, Consiliul Director si dupa caz Coordonatorul de Judet,
ca nu mai activeaza in administratia publica locald, in termen de 30 de
zile de la pierderea acestei calitat;.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA SI CONDUCEREA ASOCIATIEI

Art.8 - Organele de conducere si control ale Asociatiei Directorilor
Economici si Contabililor din Judetele din Romania sunt:

a. Adunarea Generala

b. Consiliul Director



c. Comisia de Cenzori
Art.9 Adunarea Generala

Art.9.1 - Adunarea Generala este organul suprem de conducere si
control ce se compune din totalitatea reprezentantilor membrilor asociati,
astfel:

1. Directori Economici, Directori Economici Adjuncti din Consiliile
Judetene din Romania si Coordonatorii de filiale/sucursale in cazul in
care acestia nu sunt directori economici;

Membri de onoare cu drept de vot;

3. Cate un reprezentant pentru fiecare 20 (doudzeci) de membrii din
fiecare filiala/sucursald, iar in cazul cand numarul membrilor acesteia
este mai mic de 20 (doudzeci), acestia sunt reprezentati de 1(un)
singur membru.

Art.9.2 - Adunarea Generald se intruneste semestrial in sedinte ordinare
si ori de cate ori este nevoie in sedinte extraordinare, la convocarea
Presedintelui, Consiliului Director sau de 1/5 din numarul membrilor asociati.

Art.9.3 - Convocarea se face cu cel putin 10 zile inainte de data adunarii,
in cazul sedintelor ordinare si cu cel putin 5 zile lucratoare in cazul sedintelor
extraordinare. Convocarea cuprinde obligatoriu locul de intrunire, data, ora si
proiectul ordinei de zi.

Art.9.4 - Adunarea Generala este legal constituita daca sunt prezenti
jumatate plus unu din membrii cu drept de vot in conformitate cu art. 9.1.

Art.9.5 - Hotdrarile Adunarii Generale se adopta prin votul majoritatii
simple a membrilor prezenti si sunt semnate de presedinte.

Art.9.6 - Orice membru votant este reprezentat, in lipsd, de un alt
membru al asociatiei prin procura conform cu art. 9.1.

Art.9.7 - In cazul unor probleme urgente se pot aproba hotarari ale
Adundri Generale Extraordinare, in care votul este exprimat in scris prin
mijloace legale.

Art.10 - Adunarea Generala a Asociatiei Directorilor Economici si
Contabililor din Judetele din Romania are urmatoarele atributii:

a. stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei;

b. alege membrii Consiliului Director si Presedintele asociatiei pentru o
perioada de 4 (patru) ani si ii revoca conform prevederilor statutare;

c. alege comisia de cenzori pentru o perioada de 4 (patru) ani si o revoca in
conditii statutare;

d. aproba anual bugetul propriu de venituri si cheltuieli, executia acestuia,
bilantul contabil si raportul de gestiune al Consiliului Director in sedinta
ordinara;

e. aproba Programul anual de activitate al asociatiei;

aproba modificarea si completarea Statutului Asociatiei Directorilor
Economici si Contabililor din Judetele din Romania;
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. aproba infiintarea/lichidarea de filiale/sucursale la nivelul fiecarui judet.

Directorul Economic al Consiliului Judetean este Coordonatorul
filialei/sucursalei judetului;

. aproba regulamentul de organizare si functionare al asociatiei precum si

regulamentul de organizare si functionare al filialelor/sucursalelor;
hotaraste asupra admiterii si excluderii membrilor asociati potrivit
statutului;

hotaraste constituirea din cadrul membrilor sai a unor comisii de
specialitate;

indeplineste si alte atributii adoptate prin hotarari proprii sau ale altor

organe competente;
stabileste cuantumul taxei de inscriere;

. stabileste cuantumul cotizatiei anuale;
. aproba cresterea numarului membrilor asociatiei, stabilind conditii pentru

primirea de noi membri;

. aproba asocieri sau parteneriate cu alte organizatii similare din tara sau

strdinatate;

. aproba dizolvarea sau lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei

bunurilor ramase dupa lichidare.

Art.11 - In exercitarea atributiilor sale, Adunarea Generald adopts

hotdrari in conditiile art. 21, 22 si 23 din Ordonanta 26/2000 privind asociatiile
si fundatiile, cu majoritate simpla din numarul total de membrii prezenti si
reprezentati conform art. 9.1.

Art.12 - Consiliul Director

Art.12.1 - Consiliul Director asigura conducerea operativa a Asociatia

Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din Romania.

Art.12.2 - Consiliul Director este format din 7-9 (sapte - noud) membri.

Presedintele asociatiei face parte din Consiliul Director si este, in acelasi timp,
Presedintele Consiliului Director.

a.

b.
C.

Art. 12.3 - Atributiile Consiliului Director sunt:

alege si revoca un vicepresedinte, din cadrul membrilor Consiliul
Director;

alege si revoca secretarul asociatiei;

intocmeste proiectul programului de activitate al Asociatiei Directorilor
Economici si Contabililor din Judetele din Romania pe care il supune
aprobarii Adunarii Generale;

. propune Adunarii Generale aprobarea proiectului bugetului de venituri si

cheltuieli al asociatiei;

. prezinta Adunarii Generale pentru aprobare raportul de gestiune si de

activitate;



p.

stabileste propria agenda operativa de lucru care va fi comunicata
Adunarii Generale;

. convoaca Adunarea Generala a Asociatiei Directorilor Economici si

Contabililor din Judetele din Romania;

. elaboreaza modificari ale statutului asociatiei pe care le supune aprobarii

Adunarii Generale;

elaboreaza sau modifica regulamentul de organizare si functionare al
asociatiei si 1l supune aprobarii Adunarii Generale;

elaboreaza sau modifica regulamentul de organizare si functionare al
filialelor/sucursalelor si il supune aprobarii Adunarii Generale;

elaboreaza sau modifica propriul regulament de functionare;

elaboreaza sau modifica strategia de dezvoltare si atingerea obiectivelor
asociatiei pe perioada mandatului;

.organizeaza schimburi de experienta, seminarii, grupuri si ateliere de

lucru, dezbateri si mese rotunde;

. colaboreaza cu organele administratiei centrale care au initiativa

legislativa in acest domeniu;

aduce la indeplinire hotararile si actele de specialitate adoptate;
informeaza Adunarea Generala despre activitatea proprie, precum si a
intregii activitati a Asociatiei Directorilor Economici si Contabililor din
Judetele din Romania;

. atrage fonduri pentru finantarea activitatii asociatiei sau organizarii de

evenimente;
aproba organigrama si politica de personal a asociatiei.

Art.12.4 - Consiliul Director poate delibera si vota valid cu majoritatea

simpla a membrilor prezenti sau reprezentati, prin decizie semnata de
presedinte. Orice membru al Consiliului Director este reprezentat in lipsa de un
alt membru prin procura scrisa. Presedintele are drept de ,vetto” in cazul
votului egal.

Art.12.5 - Presedintele Asociatiei este ales de Adunarea Generala

pentru o perioadd de patru ani, in termenii art. 9. si art. 10 ale prezentului
statut. Presedintele asociatiei este si Presedintele Consiliului Director avand
atributii comune cu membrii acestuia.

Art. 12.5.1 - Atributiile Presedintelui sunt:

a) indeplineste functia de ordonator de credite al Asociatiei Directorilor

Economici si Contabililor din Judetele din Romania;

b) intocmeste impreund cu Consiliul Director si supune aprobarii Adunarii

Generale proiectul programului de activitate si bugetul de venituri si
cheltuieli;

c) prezinta anual raportul de activitate al asociatiei, raportul de gestiune si

contul de executie;

d) reprezintd asociatia in relatiile cu institutiile statului, cu celelalte institut;ii,

asociatii din tard sau straindtate, precum si in relatiile cu partenerii;
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e) raspunde alaturi de vicepresedinte, secretar si directorul executiv de

promovarea imaginii asociatiei;

f) convoaca Adunarea Generalg;
g) prezideaza Adunarea Generala si propune ordinea de zi spre aprobare;
h) coordoneaza activitatea Consiliului Director al asociatiei in ceea ce

i)

priveste pregatirea materialelor pentru Adunarea Generala si raspunde
de organizarea sedintelor asociatiei;

informeaza despre rezultatele interventiilor la forurile legislative si
urmareste transmiterea acestora in judete;

j) indeplineste alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art.13 - Vicepresedintele, pe langa atributiile comune ale membrilor

Consiliului Director, are urmatoare atributii specifice:
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poate fi inlocuitorul de drept al Presedintelui in lipsa acestuia;

face propuneri privind ordinea de zi a Adunarii Generale;

participa la intocmirea materialelor de sedinta;

participa la fundamentarea actelor normative in domeniu;

participa la elaborarea acordurilor de parteneriate interne si externe;
raspunde alaturi de Presedinte si Directorul Executiv de promovarea
imaginii asociatiei;

. indeplineste alte atributii stabilite de Adunarea Generala sau de Consiliul

Director.

Art.14 - Secretarul are urmadtoarele atributii specifice, pe langa

atributiile comune ale membrilor Consiliului Director:

da.

b.

asigura ca Adunarea Generald, Consiliul Director sa se intruneasca
statutar;

urmareste ca modul de desfasurare a Adundrii Generale si a Consiliului
Director sa fie conform prezentului statut;

verifica legalitatea actelor emise de asociatie;

. participa la elaborarea/modificarea regulamentelor de organizare si

functionare ale asociatiei, ale filialelor/sucursalelor precum si a statutului
alaturi de directorul executiv, pentru a fi inaintate spre dezbatere
Consiliului Director;

. raspunde alaturi de Presedinte, Vicepresedinte si Directorul Executiv de

promovarea imaginii asociatiei;
indeplineste alte atributii stabilite de Adunarea Generala sau de Consiliul
Director.

Art.15 - Comisia de cenzori este formata din 3(trei) membiri, alesi pe

0 perioada de 4 ani.

a.

Art.15.1 - Atributiile comisiei de cenzori sunt urmatoarele:
sa verifice existenta titlurilor sau valorilor ce sunt in proprietatea
asociatiei;



b. sa vegheze ca dispozitiile legii, ale statutului asociatiei sa fie indeplinite
de administratorii asociatiei;

c. sa aduca la cunostinta membrilor asociatiei neregulile in administrare,
incalcarile dispozitiilor legale si statutare pe care le constata;

d. sa participe la adunarile generale ale asociatiei, sa faca propuneri pentru
ordinea de zi, pe care le considera necesare;

e. anual intocmeste raportul comisiei de cenzori privind activitatea
financiara a asociatiei.

Art.16 - In vederea fundamentsrii propunerilor de acte normative in
domeniul financiar — contabil se constituie comisiile de specialitate ale caror
atributii sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
asociatiei.

Art.17 - Conducerea Executiva este constituita dintr-un presedinte
executiv, director executiv, secretar, contabili si, in functie de volumul de
activitate, se mai pot angaja coordonatori de programe.

Art.17.1 Presedintele executiv este numit de Adunarea Generala la

propunerea presedintelui si poate fi numit din randurile membrilor, a

membrilor fondatori, a membrilor de onoare sau din afara asociatiei.

Presedintele executiv este incadrat cu contract de munca, iar nivelul
venitului este stabilit de Adunarea Generala.

Art.17.2 — Atributiile Presedintelui executiv sunt:

a. indeplineste sarcinile incredintate direct de catre Presedinte, Consiliul
Director sau Adunarea Generala;

b. reprezinta interesele asociatiei la intalnirile, evenimentele la care este
delegat a participa sau este prezent;

c. intocmirea si actualizarea bazei de date a asociatiei ;

d. urmareste cresterea numarului de membri ai asociatiei prin diseminarea
scopului si obiectivelor asociatiei, prin diferite mijloace de informare a
potentialilor membri;

e. poate fi inlocuitorul de drept al presedintelui asociatiei;

f. are dreptul de reprezenta asociatia in relatia cu terte persoane juridice,
inclusiv cu bancile unde asociatia are deschise conturi;

g. raspunde de organizarea Adunarilor Generale, a Comitetului Director;

h. raspunde de modul de prezentarea a punctelor de vedere privind
proiectele de acte normative trimise spre consultare de ministere sau de alte
structuri asociative din administratia publica locala;

i. propune stabilirea de parteneriate cu alte organizatii similare din tara si
din strainatate;

j. organizeaza seminarii conform programului de instruire;

k. asigura accesarea de cu finantare interna si/sau externa si raspunde de
implementarea acestora, evaluarile, monitorizarile, raportarile intermediare si
finale aferente programelor de finantare;
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|. propune intocmirea de materiale promotionale, pliante de prezentare,
Buletine Informative si actualizarea paginii web;

m. raspunde de organizarea activitatii financiar-contabile, de raportarile
situatiilor financiare, a bilanturilor contabile;

n. intocmeste rapoartele de activitate a asociatiei;

0. poate indeplini functia de ordonator de credite al asociatiei, prin
delegarea acestei atributii de catre presedinte;

Art.17.3 — Directorul Executiv este numit de Comitetul Director la
propunerea presedintelui.
Poate fi numitd director executiv orice persoana care indeplineste conditiile
stabilite de Comitetul Director, la propunerea presedintelui, prin fisa postului.
Directorul executiv poate fi incadrat cu contract de munca, iar veniturile sunt
stabilite de Comitetul Director.

Art.17.4 — Atributiile Directorului Executiv sunt:

a. indeplineste sarcinile incredintate direct de catre Presedinte, Consiliul
Director sau Adunarea Generala;

b. reprezinta interesele asociatiei la intalnirile, dezbaterile la care este
prezent, in functie de delegarea data de presedinte sau presedintele
executiv;

C. sprijina organizarea  Adunarilor Generale si sedintele de lucru ale
asociatiei;

d. intocmeste propuneri privind programul de activitate si de instruire al
membrilor asociatiei;

e. organizeaza seminarii conform programului de instruire;

f. propune, scrie si deruleaza proiecte cu finantare interna si/sau externa si
raspunde de evaludrile, monitorizarile, raportarile intermediare si finale
aferente programelor de finantare;

g. coordoneaza intocmirea pliantelor de prezentare, Buletinelor Informative
Si actualizarea paginii de web;

h. raspunde de imaginea si promovarea activitatilor asociatiei alaturi de
membrii Consiliului Director;

i. comunica permanent membrilor interventiile si actiunile asociatiei;

j. intocmeste periodic rapoarte de activitate privind activitate proprie;

k. identifica si propune incheierea de parteneriate cu diverse ONG — uri;

|. indeplineste alte sarcini stabilite de conducerea asociatiei.

CAPITOLUL V. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art.18 - Dizolvarea si lichidarea asociatiei
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Art.18.1 - Asociatia Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din
Romania se dizolva prin hotararea Adunarii Generale, prin votul a 2/3 din
numarul membrilor inscrisi.

Art.18.2 - Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile art. 54-55 din
Ordonanta nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art.19 — Limba oficiala a asociatiei este limba romana.

Art.20 - Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 26 din 30 ianuarie 2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, constituie baza legala pentru orice
problema ce nu a fost mentionata in statut.

Art.21 - Prezentul statut a fost adoptat in Adunarea Generald a
Asociatiei Directorilor Economici si Contabililor din Judetele din Roménia din
data de 27 ianuarie 2009.
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